
 

a h  oll , a h  m ro  rs, a h  m raad, Ge c t c ege Ge c te ev uw Zeege Ge c te Ge eente

Hi r i  s r  i    o raa d ad i s o r oo isi  Ro rdam m  e b j tu en w j u een ngev g v e ve W nv e tte et
r r i mm r D24 3 73efe ent enu e 0 -8 85.

O  do d rda  14 maar  2 24 s aa  o  d  a da a  d  m raad d  oo isi  p n e g t 0 t t p e gen v n e Ge eente e W nv e
om as   s ll   als a d r  i rad  ill  i   raa  o   o raa d v t te te en. Net n e e W jk en w en w j u g g n g een ngev g
ad i s mv e eegeven.

D  i raad r i  h  d  o i li  m  r i  o  d  oo isi  m  e W jk V eew jk eeft e ntw kke ngen et bet ekk ng t t e W nv e et
la s lli  ol d  i  i  i  d  isi  o d  do li  di  i  h l  al i d be ng te ng gev g . W j z en n eze V e g e e be e ngen e n et ge ee en t j

i  h  oord l a   Ro rdams  i  al i   r i  i  di  a  r in et v ee v n een tte e w jk z z jn en zeke n et n e v n V eew jk.

a  door d  i raad r i  als osi i  ord  r ar  i  d  i r o md  i l rs,  W t e W jk V eew jk p t ef w t e v en z jn e v e gen e e p j e te
weten:
I. M r  aal ar  o i , l  oo d ord  door m s  m   ee en bet b e w n ngen we ke bew n w en en en et een

i hor d salarisb jbe en ;
II. o oms s di  o i   i al  iT ek tbe ten ge w n ngen en v t e w jken;
III. H is s i  a  aa da h s rou ve t ng v n n c t g epen;
IV. r  osi i  o  d  o i marBete e p t e p e W n ng kt.

D  i raad r i  i  h r s ar   r i  i  d  i  aaro  e W jk V eew jk z et ec te eveneen bezw en en bepe k ngen n e w jze w p
d  i r i l rs r alis rd mo  ordeze v e p j e ge e ee eten w en.

o mis  d  i raad r i  d  i lo d a  d  Mo m al  S ads i h  a   rooZ t e W jk V eew jk e nv e v n e nu ent e t gez c t v n een g t
d l a  haar i   d  ol  di  di  o d  h  oor d  oo isi  D  i raadee v n w jk en e gev gen e t z u en ebben v e W nv e. e W jk

r i  ad is r  o  di   om d  o i or ora i  rh rs r  la  li  oor V eew jk v ee t p t punt e W n ngc p t e ve uu te te ten b jven v
 roo  d l a  d  i  di  dir  o  i dir  m d ) al d i  oor d  een g t ee v n e w jk e ect f n ect ( e e bep en z jn v eze

mo m al  s a s  D  o i or ora i  a  d  s a s r or  da  a r r nu ent e t tu . e W n ngc p t e k n eze t tu bete b gen n w nnee e
di rs  i ar  o d  i  di  hi r o rl  o r o d  mo  o r   lli h  d  ve e e gen en z u en z jn e e ve eg ve z u en eten v e en en we c t e
i a i ri  mi d r o d o d   r alis rf n nc e ng n e g e z u en kunnen e e en.
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D  i raad r i  o d rs d r d  am i i  om  s r  aar h  mi imaal e W jk V eew jk n e teun zeke e b t e te t even n et n
s a i l ho d  a  d  a sol  om a  a  d  so ial  h r o i  I   i  als t b e u en v n e b ute v ng v n e c e uu w n ngen. n een w jk

r i  is di  ss i l  is  omda  i  r i  l m s  o  m   l i  V eew jk t e ent ee . Ju t t n V eew jk vee en en w nen et een k e ne
rs di   ho r  h r  albeu e geen ge e uu kunnen bet en.

Om d   o s aa d  r d  ad is r  d  i raad r i  om i   eze twee b ven t n e e enen v ee t e W jk V eew jk n et te
s im l r  da  d  o i or ora i  Ha s d r i  r i  so ial  o i  o  aa  t u e en t e w n ngc p t e ven te e n V eew jk c e w n ngen z u g n

r ove k pen.

o  m r mis  d  i raad r i  d  so ial  sam ha   h  r a d daarm  m  N g ee t e W jk V eew jk e c e en ng en et ve b n ee et
d  o i oorraad i  d  i  I  d  oo isi  ord  r d da  r l ord  e w n ngv b nnen e w jk. n e W nv e w t e ken t e vee w t
aa  da  o r , rso  di   s h id  i   a sla rs i  o s l ngegeven t j nge en pe nen e net ge c e en z jn en b nk pe n et z ne
aa   h r o i  om   i h daardoor i  d  s ad mo  s in een uu w n ng k en en z c bu ten e t eten ve t gen.

D  oo isi  li  l  aa  o r o   i  o r h is i  i  d  S ad  o rs e w nv e jkt enke te g n ve w nen en n et ve T u z jn n e t . Bew ne
a  r i  i  i  rs  i s a i  m  r i  r o d   h  hi r h  rv n V eew jk z jn n ee te n t nt e et V eew jk ve b n en. Ze ebben e un netwe k.

  o d  i  d  i   laa s mo  riEn ze z u en n eze w jk een p t eten k jgen.

 o l  o d r a d r  o r  i h h  i d a  d  r i    i  d  i  Nu v e en n e n e e j nge en z c et k n v n e eken ng. Ze kunnen n e w jk
 o i  i d  o  i  di  i r id  i d  mi   o i   geen w n ng v n en. J nge gez nnen e u tb e en v n en even n een w n ng en

o d r   i  l i r aa  o  i  d  iu e en kunnen n et k e ne g n w nen b nnen e w jk.

Da  h  ol  H  l mm r  o rs i  h  l r d aamh id  a r h  t eeft gev gen. et be e e t bew ne n un ze f e z e . W nnee et
l id is da  d  o rh id s ds m r r a h  da  m s  m   or raa  la r) be e t e ve e tee ee ve w c t t en en et een z gv g ( nge
l s a di  h is li  o   r  da  o d rli  o d rs i  i  h  ad r ze f t n g t u b jven w nen en e kennen t n e nge n e teun ng n et k e

a  l r d aamh id la ri  is a i a 4 ), mo  di  o d rs i  i  r s r rd v n ze f e z e be ng jk (p g n 0 et e n e teun ng n et gef u t ee
ord  doorda   i  d  r i  i  i  aa m r i  om  oor  o i  omda  di  w en t ze n e V eew jk n et n n e k ng k en v een w n ng t t
i  as  i  d  h idi  r i ri ria  a s ra  m  or ora i s di  m  s r  n et p t b nnen e u ge u gent ec te en f p ken et c p t e e en t eng
il li  ha dha  a i a )  w b jven n ven (p g n 55 .

Daarm  ord  am li  li i di  l mm rd da  o d rs o  d  l i ) i d r   ee w t n e jk ge jkt j g be e e t u e p e (k e n k n e en kunnen
ass , aardoor d  o d rs mi d r ma li   ar i i r  i  h  ar ids ro sp en w e u e n e kke jk kunnen p t c pe en n et be p ce .

D  oo isi  r  o  a i a 2 da  h  d  m s  i  di  d  r  ma    e w nv e e kent p p g n t et e en en z jn e e buu t ken. Geef ze
daar da  oo  d  a s  d  r im  oor   a ili r aar d  m s  ho  aa  n k e k n en e u te v . En f c tee w e en en be efte n
h  o d  o i  i  d  i  iebben: g e e w n ngen n e e gen w jk.

I  h  al m  maa  h   i  i al r a r amili s i  l aar i  d l d  r  n et ge een kt et een w jk v t e w nnee f e b j e k n eze f e buu t
o   l aar  o d rs   h is i  r i  is am li  m r da   w nen en e k kunnen n e teunen. Een u n V eew jk n e jk ee n een

s a l s  H  is  h is i   om i  aari  m  i h r ro  o l   a  t pe tenen. et een t u n een gev ng w n en z c ve t uwt v e t en k n
o lv e en.

H  is hi rom da  d  i raad r i  ad is r  om d  rd li  a  d  s hi ar  et e t e W jk V eew jk v ee t e ve e ng v n e be c kb e
aal ar  so ial  o i oorraad o   rli r  ma i r  rd l   l   bet b e c e w n ngv p een ee jke e n e te ve e en en we 50 %

r li r  o i o d  aar i  d  o i o d  i  d l d  i  o  i d egu e e w n ngz eken e w b j e w n ngz eken e u t eze f e w jk f geb e
oorra  ri  i  o i i  a   h r) o i , 2   s ar  Ro rdamm rs mv ng k jgen b j t ew jz ng v n een ( uu w n ng 5 % kwet b e tte e et
r i   2   o ri  aa da h s ro  m  r iu gent e en 5 % ve ge n c t g epen et u gent e.

 
Door di   do  o l  o rs i h m r h  hoord  da  al  i dra   t te en v e en bew ne z c ee ec t ge en t z een b j ge kunnen
l r  om d  r  ss  o rs  s rd rs ol s r oordi rs r i s eve en e b ug tu en bew ne en be tuu e /v k ve tegenw ge wee et

  r l ite kunnen ve k e nen.
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i  r i  i  door i o ro  h  aa al o i  oor midd   B nnen V eew jk z jn n euwb uwp jecten et nt w n ngen v en- en
ho r  h r   oo o i  al o om  H  is i  i  h  la  a  r i  ge e uu - en k pw n ngen t egen en. et n et n et be ng v n V eew jk

a r d  o i or ora i  Ha s d r h r o i  aa  r ow nnee e w n ngc p t e ven te e uu w n ngen g t ve k pen.

r o s aa  i oor ld o d id li h id o r i  d  os  mo  al  di  mo id E nt t t b jv bee n u e jk e ve w e e k ten eten bet en e ge e
aa  m  d  dir  oo om i  i oor ld i  h  h rs ll  a  r a i  a  g n et e ecte w n gev ng (b jv bee b j et e te en v n ve z kk ngen v n
ro d o d r o  ro d d  o i )  O  i  r ra oord li  is oor d  am li  g n n e f n e w n ng . f w e e ve ntw e jk v e gez en jke

a h r ad  r i  oor ld   o m  di  i oor ld oor om  i  d  aa  1  c te p en. E z jn v bee en te n e en e b jv bee v k en n e V n .
is  doorda  so ial  h r o i   oo o i  da  o d rd l i ma  a  Ju t t c e uu w n ngen en k pw n ngen n n e ee u t ken v n

h l d  lo  h ietze f e b k u zen.

D  i raad r i  il da  daarom ad is r  om ri is h  i  o  d  r oo  a  e W jk V eew jk w n v e en k t c te z jn p e ve k p v n
so ial  o i  di  i  o  h  s h rmd S ads i h  hor  door o i or ora ic e w n ngen e n et t t et Be c e t gez c t be en w n ngc p t e
Ha s d r, o d r da  daar i  a s ra  i  maa  o r os rd li  a  d  ven te e z n e t b j f p ken z jn ge kt ve k tenve e ng v n e
os  di  mo id aa  m  d  dir  oo om ik ten e ge e g n et e ecte w n gev ng.

D  i raad r i  r alis r  i h da  r a  aa  i i  o d r i lo d a  e W jk V eew jk e ee t z c t e z ken g n w jz gen n e nv e v n
limaa i i i  I  h  ad r a  d  oo isi  i  r a i  a  o i  k tw jz g ngen. n et k e v n e w nv e z jn ve z kk ngen v n w n ngen

r l a  H  i  os  di  i   ord  a d o   o d  ar i  d rs e ev nt. et z jn k ten e n et kunnen w en fgewen p een k pen e p t j. An e
o d  o i or ora i s h  o i  o d o r)  r o  om ho  os  z u en w n ngc p t e un w n ngen (g e k pe kunnen ve k pen ge k ten
  oor omte kunnen v k en.

I  h  rl d  daar a  ad is r  i raad r i  da  o i or ora i s  so ial  n et ve eng e v n v ee t W jk V eew jk t w n ngc p t e geen c e
o i  mo  r o  o d r  ra or  aari  d  aa i h id o  d  a  o  w n ngen gen ve k pen z n e een pp t w n e nwez g e f e k n p
r a i  s aa  rm ld  mi  o d r  r oo r li h i  a  d  ve z kk ngen t n ve e en even n z n e een te ugk pve p c t ng v n e

o i or ora i   d l d  ri s oor d  o i  i  al  r a i  i h oor w n ngc p t e tegen eze f e p j v e w n ng n gev een ve z kk ng z c v
do  di  m  i  d  r oo  a  d  o i  al o  r a het e en b j e ve k p v n e w n ng k n ve w c ten.
 

r i  ord  maa  door d  o rs  i   i h aas  d  m , V eew jk w t ge kt e bew ne . Z j zetten z c n t e ge eente
o i or ora i  Ha s d r  a d r  ar i  i  om a  r i   h is  ma  w n ngc p t e ven te e en n e e p t jen n v n V eew jk een t u te ken.

I  r i  i  i  h is  n V eew jk z jn w j t u .

R s m r d ad is r  d  i raad r ie u e en v ee t e W jk V eew jk:

1. D  so ial  h r o i  i  i   la  li  a  d  o i or ora i  e c e uu w n ngen n bez t te ten b jven v n e W n ngc p t e
Ha s d r oda  h  s h rmd S ads i h  a   roo  d l a  d  i  ven te e z t et Be c e t gez c t v n een g t ee v n e w jk

aar or d a  ordgew b g k n w en;
2. H  r a  R li r  o i o d  o d r maa r l 9 o  a i a   et pe cent ge egu e e w n ngz eken en n e t ege p p g n 5 te

rho  aar  , aar i  o i o d  i  d l d  i  o  i d aari  d  ve gen n 50 % w b j w n ngz eken e n eze f e w jk f geb e w n e
h r o i  i h i d  oorra  ri  o  o i o d  i  d l d  i  o  uu w n ng z c bev n t v ng k jgen p w n ngz eken e bu ten eze f e w jk f

i dgeb e ;
3. ri is h  i  o  d  r oo  a  so ial  h r o i  di  i  dir  o  i dir  K t c te z jn p e ve k p v n c e uu w n ngen e n et ect f n ect
o d rd l i ma  a  h  s h rmd S ads i h  a r daar i   a d i d  n e ee u t ken v n et Be c e t gez c t w nnee b j geen f w ngen e
a s ra  i  maa  m  r i  o  d  os  di  mo id aa  m  d  dir  f p ken z jn ge kt et bet ekk ng t t e k ten e ge e g n et e ecte
om i  a  d  o igev ng v n e w n ngen;
4. o i or ora i s  r i d  so ial  h r o i   r o  o d r  W n ngc p t e te ve b e en c e uu w n ngen te ve k pen z n e een
ra or  o r d  s a d a  r a i  a  d  o i  o  d  a s daaropp t ve e t n v n ve z kk ng v n e w n ng f e k n p;
5. o i or ora i s  r i d  so ial  h r o i   r o  o d r  W n ngc p t e te ve b e en c e uu w n ngen te ve k pen z n e een

r oo ara i  o  h  mom  da  d  o i  i li  r a   d  r a i  te ugk pg nt e p et ent t e w n ng fe te jk ve z kt en e ve z kk ng
r d li r i s  oor i  as o  h  mom  a  r oe e jke w j te v z en w p et ent v n ve k pen.
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i  r o   om o s ad i s o r  m   i   r a i  raa  mo  W j ve z eken u n v e ve te ne en en z en uw e ct e g g tege et.
a rli  ord  i  oo  raa  o  d  hoo  ho d  a  rd r  sl i ormiN tuu jk w en w j k g g p e gte ge u en v n ve e e be u tv ng.

i  ho   hi rm  oldo d  orm rd  hW j pen u e ee v en e geïnf ee te ebben.

M  ri d li  ro ,et v en e jke g et

am s dN en e i raad w jk r iV eew jk,

                                           

Pieter Boshuizen
Voorzitter

Willeke Nagel
Wijkraadcoördinator

 ri icc. G ff e
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