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Beste commissieleden,

Op 9 oktober 2025 heeft in de commissie BOFV een bespreking over het kiesreglement
wijkraden 2026 en de wijziging verordening op de wijkraden 2022 plaatsgevonden.
Tijdens deze commissie heb ik een tweetal toezeggingen gedaan (25bb007344 en
25bb007346).

Kandidaten voor wijkraden gaan ondersteund worden met persoonlijk
campagnemateriaal en ik bespreek met de burgemeester dat het budget hiervoor
tenminste gelijk is aan de vorige keer (25bb007344). Nadat de kandidatenlijsten voor de
wijkraden definitief zijn, worden de kandidaten met een toolkit ondersteund bij het
opstarten van hun persoonlijke campagne. Met de toolkit kan de kandidaat zelf o.a. flyers,
posters en berichten voor sociale media ontwerpen, als onderdeel van de persoonlijke
campagne. De ervaringen en verbeterpunten van de Gemeenteraad- en
wijkraadsverkiezingen 2022 worden hierbij meegenomen. De toolkit vullen we aan met
ondersteuningsmateriaal voor kandidaat wijkraadsleden, zoals beeldmateriaal en
praktische communicatietips.

De toolkit wordt momenteel samen met het communicatiebureau dat betrokken is bij de
campagne voor de Gemeenteraad- en wijkraadsverkiezingen verder uitgewerkt. Het
beschikbare budget (portefeuille burgemeester) blijft ten minste gelijk aan dat van de
vorige wijkraadsverkiezingen. Er wordt dus niet bezuinigd op deze ondersteuning.

Daarnaast heb ik toegezegd u meer uitleg te geven over artikel 28, vijfde lid, in het door
uw raad op 16 oktober vast te stellen Kiesreglement wijkraden 2026 (25bb007346). Dit
betreft de mogelijkheid van een vervallenverklaring van het wijkraadslidmaatschap door
ons college in het geval van ernstig disfunctioneren. U vroeg naar mogelijke gronden en
definities hiervoor.

Dit artikel is niet nieuw. Zie artikel 22, viifde lid in het kiesreglement wijkraden 2022

In het raadsvoorstel behorende bij dit kiesreglement, wat de raad in 2021 heeft
vastgesteld, staat ter verduidelijking de volgende passage van het waarom van deze de
mogelijkheid voor het college en die van onze burgemeester bij integriteitsschendingen.
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“Nieuw is de mogelijkheid voor vervallenverklaring van het lidmaatschap door de
burgemeester bij het verrichten van verboden handelingen en het plegen van
integriteitschendingen en voor het college in geval van ernstig disfunctioneren, niet zijnde
integriteitsschendingen (o.a. inactiviteit) van wijkraadsleden. De door uw raad vast te
stellen gedragscode en bijbehorend protocol voor behandeling van vermoedens van niet
integer handelen zullen bepalingen over het onderzoek en de rol van de burgemeester als
verantwoordelijke voor de bestuurlijke integriteit bevatten. Deze nieuwe
‘ontslagmogelijkheid zal wat ons betreft een maatregel zijn die zorgvuldige afweging en
onderbouwing vergt. Het is immers een voorname taak van de wijkraadsleden om ons van
repliek te voorzien over het wel en wee in de wijk.”

In de toelichting van het betreffende artikel in het kiesreglement worden enkele
voorbeelden aangehaald.

“Van ernstig disfunctioneren kan bijvoorbeeld sprake zijn bij het functioneren van de
wijkraad als geheel te frustreren, het stelselmatig niet gedragen zoals een goed
wijkraadslid betaamt of het tonen van zeer weinig betrokkenheid (inactiviteit).”

Deze bepalingen zijn geenszins bedoeld om wijkraadsleden te ontmoedigen inhoudelijke
standpunten uit te dragen of het gemeentebestuur continu van weerwoord te voorzien.
Het onafhankelijk kunnen functioneren als kritische vertegenwoordiger van de wijk willen
wij waarborgen.

Ons college heeft ter ondersteuning van deze zorgvuldigheid een onderzoeksprotocol
opgesteld. Van beide mogelijkheden tot schorsing en/of vervallenverklaring is door zowel
ons college als door de burgemeester nog geen gebruik gemaakt. Wij zullen daar niet
lichtzinnig gebruik van maken. Desalniettemin achten wij het met de laagdrempelige
toegang tot deelname aan de verkiezingen voor de wijkraden nodig dat dergelijke
bepalingen gehandhaafd blijven in het kiesreglement. Het laatste woord hierover is
uiteraard aan de gemeenteraad.

Hierbij stel ik voor om toezeggingen 25bb007344 en 25bb007346 af te doen.

Met vriendelijke groet,

{

Robert Simons
Wethouder Haven, Economie, Horeca, Bestuur (wijken en kleine kernen)
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