
Curriculum Vitae

Naam: Adriaan (Louis Hendrick) Visser

Geboortedatum: 1 februari 1965, Groningen (Opgegroeid in Rotterdam;1966-1984)

Woonplaats: Rotterdam

Burgelijke stand: Ongehuwd

Portefeuille:

- Financiën en Organisatie (ook vicevoorzitter Commissie Financiën VNG)

- Haven

- Binnenstad

- Sport

Beroep voor wethouderschap:

Van 1 januari 2013 tot mei 2014 was Adriaan Visser algemeen directeur van Platform 31.
Platform 31 is een kennisorganisatie op het terrein van stad en regio, publiek-privaat
gefinancierd  (www.platform31.nl). De organisatie houdt zich bezig met stedelijke ontwikkeling
en heeft daarbij bijzondere aandacht voor de verbinding tussen ruimtelijk-economische en
sociaal-economische ontwikkeling.

Opleidingen

1984 – 1991  Rechten, Rijksuniversiteit Leiden

Bestuurskunde, Rijksuniversiteit Leiden / Erasmus Universiteit Rotterdam  (economische
afstudeerrichting). Doctoraalexamen januari 1991.

1995 – 1997  SIOO, Basisopleiding voor organisatieadviseurs

2001 – 2006  Diverse opleidingen Twynstra Gudde, o.a. proces- en projectmanagement,
risicomanagement (RisMan)

2010   TED, USA, 3-daagse topconferentie (www.ted.com);

2006 - 2012  Leiderschapsprogramma Topkader Gemeente Rotterdam



Werkervaring

1 februari 2006 – 1 januari 2013

Algemeen directeur Ontwikkelingsbedrijf Rotterdam / Concern-programmadirecteur Economie
& Arbeidsmarkt Gemeente Rotterdam

1998-2006

Senior-adviseur (1998 – 2003) en partner (2003-2006) binnen Twynstra Gudde Management
Consultants

Diverse projecten bij Verkeer en Waterstaat, waaronder Mainportcorridor Zuid, Project
Mainportontwikkeling Rotterdam PMR, veiling commerciële radiofrequenties, marktwerking en
exploitatie spoorgoederenvervoer.

1994-1998

Senior adviseur bij NIBConsult / De Nationale Investeringsbank NIB (NU NIBC)

1990-1994

Diverse onderzoeken bij Coopers & Lybrand Management Consultants (Nu PWC, via diverse
fusies).


