
Curriculum Vitae Bas Kurvers 

 

Personalia 

Naam: Sebastian Arnoud Kurvers 

Adres: 

Postcode en woonplaats: Sliedrecht

Telefoon: 

E-mail: 

Geboortedatum: 1980

Geboorteplaats: Rotterdam 

Huwelijkse staat: Getrouwd 

 

Werkervaring 

December 2014 – heden Algemeen directeur Werkplein Hart van West-Brabant 

 

 

 

 

 

 

 

 

Juli 2013 – december 2014 Strategisch adviseur / Plaatsvervangend 

afdelingshoofd strategie, gemeente Rotterdam, cluster 

Werk en inkomen, Rotterdam. 

Werkzaamheden bij bovenstaande functie:  

De gemeenschappelijke regeling ISD Werkplein Hart van West-Brabant voert de Participatiewet 
(inclusief werkgeversdienstverlening), de bijzondere bijstand en het minimabeleid uit voor 6 
gemeenten (Etten-Leur, Halderberge, Moerdijk, Roosendaal, Rucphen en Zundert) met in totaal ca. 
225.000 inwoners. Als directeur eindverantwoordelijk voor de dagelijkse leiding en de 
reorganisatie van 6 gemeentelijke afdelingen naar één nieuwe werkpleinorganisatie: Visievorming 
en organisatieontwikkeling, harmonisatie werkprocessen, personele plaatsingsproces, inrichting 
besturing en control, inrichting en implementatie ICT, vormen gezamenlijke bedrijfscultuur, 
verhuizing naar nieuwe locaties. Budget ca. 90 miljoen. Secretaris van het Dagelijks- en Algemeen 
bestuur en WOR bestuurder. Voorzitter Collegiaal Managementteam regionaal 
werkgeverservicepunt West-Brabant (16 gemeenten). 

	



Oktober 2010  – juli 2013 Directiesecretaris en Programmamanager 

reorganisatie cluster Werk en inkomen, gemeente 

Rotterdam, dienst Sociale Zaken en Werkgelegenheid, 

Rotterdam. 

Oktober 2009 – oktober 2010 Senior beleidsmedewerker Jeugdwerkloosheid, 

gemeente Rotterdam, de dienst Sociale Zaken en 

Werkgelegenheid, Rotterdam.  

 

 

 

 

 
 
 
Mei 2007 – oktober 2009 Beleidsmedewerker Integratie en Religie, Ministerie 

van VROM, Wonen, Wijken en Integratie, Directie 

Inburgering en Integratie, Den Haag. 

 

 

 
 
 
 

 

Juli 2004 – april 2007  Randstad uitzendbureau, detachering bij diverse 

   werkgevers zoals Unilever Europe IT, ABN AMRO 

   Bank/Accenture en de gemeente Rotterdam. 

 

 

 

 

 

  

Werkzaamheden bij bovenstaande functies:  

Lid wethoudersstaf en directieoverleg. Reorganisatie van brede Sociale dienst naar een cluster voor 

Werk en Inkomen. Vertegenwoordiger in besluitvormende externe overleggen zoals de G4 en 

lobby. Coördinatie van politiek-bestuurlijke en financiële processen. Implementatie van wetgeving. 

Crisisbeheer binnen organisatie (bijvoorbeeld politiek, media of agressie gerelateerd).	

Werkzaamheden bij bovenstaande functie:  

Crisisbeheer (rondom Fitna); verantwoordelijk voor de contacten met religieuze 

minderhedenorganisaties, de AIVD en Nctb. Voorbereiden van debatten, brieven aan de Tweede 

Kamer en beantwoording van Kamervragen. Teamcoördinator. 

Werkzaamheden bij bovenstaande functies:  

Outsourcing afdeling, organisatie jobshadowing, onboarding programma nieuwe medewerkers en 

programma omgaan met verschillende culturen en nationaliteiten op de werkvloer. 

Klanttevredenheidsonderzoek, schrijven van rapporten.	



Opleidingen 

2012 – 2014 Postdoctorale Master of Public Administration (MPA), 

Nederlandse School voor Openbaar Bestuur (NSOB), Den 

Haag. Diploma behaald. 

Buitenlandse onderzoeksstage in India en Nieuw-Zeeland: 

Onderzoek naar de werking van solidariteit en de rol van de 

staat.  

1999 – 2006 Doctoraal Maatschappijgeschiedenis, Erasmus Universiteit 

Rotterdam (EUR). Afstudeerspecialisatie: Geschiedenis van 

Organisaties en Samenleving. Diploma behaald.  

Doctoraalscriptie: ‘Van migrant tot moslim. De 

problematisering van de islam in het Nederlandse 

overheidsbeleid 1978 – 2002.’ 

2003 Humanity in Action, Amsterdam, Kopenhagen en 

Washington. Studieprogramma op gebied van 

mensenrechten en minderhedenproblematiek. Afgerond met 

een publicatie. 

1992 – 1999 VWO, O.S.G. Hugo de Groot, Rotterdam. Diploma behaald.  

 

Trainingen 

 2008 – heden Onder andere: Taking the stage (Speechrepublic); 

Topkadertraining (VVD), Mediatraining; Basismanagement 

(Rijksoverheid); Effectieve persoonlijke communicatie (De 

Baak); Effectief onderhandelen (Rijksoverheid); Europa 

(Gemeente Rotterdam). 

 
Publicaties 

Kurvers, S.A. (2014). Op zoek naar andere vormen van solidariteit. Liberaal Reveil (Prof. 

 Mr. B.M. Teldersstichting), 1.  



Aalders, H., Kurvers, S.A., Mos, M., & Veurink, G. (2013). Van je familie moet je het 

 hebben. Een onderzoek naar de werking van preventief beleid in de derde pijler 

 van de Top 600-aanpak van de gemeente Amsterdam. Proces (Boom/Lemma), 5. 

Kurvers, S.A. & Ingram, B. (2003). Integration and the politics of mosque construction: 

 The Surinamese Muslim Community in Four Dutch Cities. Humanity in Action. 

 
 

Nevenactiviteiten 

2015 – 2017 Lid Provinciale Staten van Zuid-Holland (VVD), portefeuille 

Ruimte en Leefomgeving, Omgevingswet, bedrijventerreinen 

en wonen. 

2011 - 2015   Lid partijcommissie Sociale Zaken, Werkgelegenheid en 

 Integratie van de VVD. 

1996 – 2012  Selectievoetbal bij B.V.V. Barendrecht, V.V.G.Z., v.v. 

 Smitshoek en Excelsior Pernis. 

1996 – 1999 Trainen en begeleiden jeugdelftallen bij voetbalclub C.V.V., 

Rotterdam. Begeleiding KNVB-jeugdkamp en KNVB-

straatvoetbalactiviteiten. 

 

Vrije tijd 

Tijd doorbrengen met mijn gezin, familie en vrienden, lange afstandswandelingen, lezen, 

voetballen, fotografie en tuinieren. 

 

Referenties 

Op aanvraag. 


